ESCUELA DE SOBOFICIALES Y SARGENTOS “LITORAL”

CURSO BASICO A DISTANCIA
BOLIVIA

CURSO BASICO A DISTANCIA
GUIA DINAMICA N° 05/25

CURSO : Curso para Suboficiales de Comando — 1ra. Fase.
ASIGNATURA : Doctrina  de  Operaciones Psicoldgicas, Relaciones

Internacionales de América del Sur y Organismos Convenios
y Trabajos Internacionales.

ACTIVIDAD : Investigacion, Elaboracion y Defensa del Trabajo Final.

REFERENCIAS Plan de Estudios Quinquenal 2022 - 2026 y Plan Académico
del Curso Basico a Distancia de la Gestion 2025.

LUGAR Y FECHA : La Paz, agosto 21 de 2025.

l. OBJETO.

Impartir instrucciones a los Suboficiales Cursantes del Curso para Suboficiales de
Comando, para la elaboracién, analisis y presentacion del Trabajo Final,
correspondiente a las materias: Doctrina de Operaciones Psicoldgicas,
Relaciones Internacionales de América del Sur y Organismos Convenios y
Trabajos Internacionales.

FINALIDAD.
A. Promover el desarrollo investigativo y analitico de los Suboficiales Cursantes.

B. Establecer normas a los Suboficiales Cursantes del Curso para Suboficiales
de Comando, para la Elaboracién, Presentacion y Defensa del Trabajo Final
la materia: Doctrina de Operaciones Psicoldgicas, Relaciones
Internacionales de América del Sur y Organismos Convenios y Trabajos
Internacionales; a fin de dar cumplimiento al Plan Académico del Curso para
Suboficiales de Comando de la Gestion 2025.

ALCANCE.

La presente Guia Dinamica, tiene alcance para su cumplimiento a todos los Sefiores
Suboficiales Cursantes de la 1ra. Fase para Suboficiales del Curso para
Suboficiales de Comando, de la presente gestion.

INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACION DE TRABAJOS.

A. Los trabajos de deben ser elaborado en forma grupal conforme a la
Organizacion establecida en el Anexo “ALFA”, de acuerdo a normas
tipogréaficas del Curso para Suboficiales de Comando.




El Trabajo Final del C.S.C. para fines de calificacion debe ser presentado en
formato PDF., por el Jefe de Grupo, a esta Jefatura de Estudios hasta FH:
102359-SEP-25, al numero de Celular de whatsapp (71521116, Jefe de
Estudios), con el respectivo nombre, ejemplo: GRUPO NRO. 02-CSC-1RA-
FASE

El trabajo debe contener el maximo aporte critico y constructivo de los
Suboficiales Cursantes, motivo por el cual podran consultar sin limitaciones la
recoleccion bibliografia y documentos relacionados de acuerdo a su tema
asignado, el cual debe ser concordante y coherente.

El cuerpo del trabajo debe contener la cantidad como minimo 20 péginas y
méaximo 40, solo considerando el desarrollo del cuerpo del trabajo.

La presentacion del Trabajo Final, debe ser realizado conforme a Normas
Tipogréaficas establecidas por la Jefatura de Estudios del Curso Béasico a
Distancia.

La elaboracion del Trabajo Final del C.S.C., debe estar conforme a las
siguientes partes compaginadas:
1. Preliminares:
- Caratula.
- Titulo.
- Indice.
- Introduccion.
2. Cuerpo del trabajo: (Requerimiento por temas de cada materia)
- Desarrollo del Tema. (Conforme a instrucciones del Tutor)
- Conclusiones. (una por materia)
- Lecciones Aprendidas. (una por materia)
3. Material de referencia.

Anexo (opcional — si considera adjuntar algin anexo)
Glosario de términos.

Abreviaturas.

Bibliografia.

El analisis del Trabajo Final debe elaborado de acuerdo a su tema asignado
ya sean aplicando con estudios: descriptivo, prescriptivo, diagnostico,
comparativo y FODA. (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas).

Se recomienda el correcto empleo de las citas bibliograficas para la
elaboracion de los trabajos, ya que se considera y es “PLAGIO
ACADEMICO”, el “copiar un texto de mas de (03) tres lineas de trabajos
con autoria_y sin_cita o referencia bibliografica”; asimismo, “la
transcripcion inextensa de (03) tres 0 mas lineas de un documento con
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VI.

autoria, texto, libro o pagina de Internet; sin la referencia o cita
bibliografica respectiva”.

l. Asimismo, cada grupo debe prever sus diapositivas de presentacion en
Power Point o Prezzi, para su defensa de su tema del Trabajo Final de
acuerdo al Calendario Académico del Curso para Suboficiales de Comando.

PARAMETROS A SER AVALUADOS.

A. Desempefio individual.
1. Conocimiento de la materia y de su tema.
2. Coherencia y razonamiento.
3. Amplitud de criterio.
4. Uso adecuado de técnicas de plataforma.
B. Actitud en grupo.
1. Capacidad de dirigir y/o influir.
2. Capacidad de organizar, coordinar y colaborar.
3. Participacion en el grupo.
4.  Produce impacto.
C. Habilidad para expresarse verbalmente.
1. Expone sus ideas en forma clara.
2. Diccién y tono de voz.
3. Capacidad de sintesis.
4.  Uso correcto de terminologia.
D. Habilidad de expresion escrita.
1. Claridad y precision en la redaccion.
2.  Ortografia.
3.  Aporte de informacion.
4. Uso correcto de normas tipogréficas.
E. Habilidad para resolver problemas de su nivel.
1. Capacidad de analisis.
2.  Acierto en comprension y solucion.
3.  Propone soluciones adecuadas para su nivel.
4. Iniciativa, imaginacion y creatividad.
INSTRUCCIONES PARA LA EXPOSICION Y DEFENSA.
1. Fechay Hora de la Defensa : 151900 al 192100-SEP-25

2. Modalidad : Virtual (Plataforma Microsof

TEAMS) camara encendida.
3. Método o modalidad de exposicion : El Tribunal Evaluador
seleccionara a los Cursantes



VII.
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gue expondran cada materia.
Tiempo de exposicion : 45 minutos méximo.
Preguntas por parte de los evaluadores : 10 minutos.

Calificacion : 05 minutos.
Moderador : Personal de Planta.
Uniforme : Diario de cada Unidad (pulcro).

INSTRUCCIONES DE COORDINACION.

A.

La evaluacion del Trabajo Final del C.S.C., sera realizada por un Tribunal
Evaluador designado por la Jefatura de Estudios del Curso Bésico a Distancia,
cuyos resultados seran asentados en las Planillas de Evaluacion.

Cualquier alteracion a la presente Guia Dinamica, se hara conocer
oportunamente.

El orden de defensa sera de acuerdo con el Anexo “ALFA”.

El Jefe de Grupo, comunicara oportunamente a la Jefatura de Estudios sobre
el personal que no participa en la elaboracion del Trabajo final.

El Jefe de Grupo, conforme a la Organizacién establecida en el Anexo

“ALFA”, es el directo responsable de entregar a la Jefatura de Estudios

del CBD. (De cuerdo a fecha y hora establecida).

La Paz, agosto 21 de 2025
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ESCUELA DE SOBOFICIALES Y SARGENTOS “LITORAL”
CURSO BASICO A DISTANCIA
BOLIVIA

ANEXO “ALFA”

ORGANIZACION DE GRUPOS PARA EL TRABAJO FINAL DEL CURSO
PARA SUBOFICIALES DE COMANDO = 1RA. FASE

GRUPO N°1 (FH. 151900-SEP-25)

N° GRADO NOMBRES Y PELLIDOS TEMAS

- Doctrina de Operaciones

Psicolégicas:

“Acciobn  psicolégica y andlisis
Maldonado Arteaga Luis Alberto sistemético de datos sobre publicos
(STRIO.) tentativos para eIeva_r la c_Jemanda

del Servicio Militar Obligatorio para el
2do. Elon. dentro las FF.AA.”
3 |Sof. 1ro.|DESN. |Vargas Veliz Freddy Javier (J.G.) |- Relaciones Internacionales de
América del Sur:
“Relaciones Internacionales y la
Inteligencia Estratégica”.
Organizacion Convenios y
Tratados Internacionales:
“Participacion del Estado Boliviano
en las Naciones Unidas”

1 |Sof. 1ro.|DESN. |Saravia Gutiérrez Limber Francisco

2 |Sof. 1ro.|DESN.

4 |Sof. 1ro.|DESN. |Condori Mayta Vicente

GRUPO N° 2 (FH. 152000-SEP-25)

N° GRADO NOMBRES Y ELLIDOS TEMAS

Doctrina de Operaciones
1 |Sof. 1ro.|DESN. |Apaza Ariel Pablo (J.G.) Psicologicas:
“Acciobn  psicolégica y andlisis
sistemético de datos sobre publicos
tentativos  para  disminuir el
2 |Sof. 1ro.|DESN. |Moya Huanca Rolando contrabando por via fluvial y lacustre
del Estado Plurinacional de Bolivia”
Rel. Internacionales de América
del Sur:
“Relaciones Internacionales de
Bolivia con otros Estados”.
Organizacion Convenios y
Tratados Internacionales:
“Participacion del Estado Boliviano
4 |Sof. 1ro.|DESN. |Miranda Yucra Lucinio Franz en los Organismos Internaciones con
relacion al Comercio Exterior en el
Continente Americano”

3 |Sof. 1ro.|DESN. |Yana Huanca Wilfredo (STRIO.)

GRUPO N° 3 (FH. 161900-SEP-25)

N° GRADO NOMBRES Y PELLIDOS TEMAS

- Doctrina de Operaciones
1 |Sof. 1ro. |DESN. |lIsidro Sifiani Grover (J.G.) Psicoloégicas:
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Mendoza Mamani Héctor
2 |Sof. 1ro. |DESN. (STRIO.)
3 |Sof. 1ro. |DESN. |Quisbert Prieto Miguel Angel
4 |Sof. 1ro. [DESN. |Suntura Quenta Marco Antonio

“Accion  psicolégica y andlisis
sistematico de datos sobre publicos
tentativos para elevar la
concientizacion en la poblacion del
Estado Plurinacional de Bolivia,
respecto a la importancia de los
II.LMM.FF.Y LL. para el Estado”
Relaciones Internacionales de
América del Sur:

“Conceptos Generales sobre
Relaciones Internacionales”.
Organizacion Convenios y
Tratados Internacionales:

“Firma de Tratados Militares,
Convenios ylo Carta de
Entendimiento firmados por el Estado
Boliviano con otros paises”

GRUPO N°4 (FH. 16

2000-SEP-25)

No° GRADO NOMBRES Y PELLIDOS TEMAS
- Doctrina de Operaciones
Rivera Tarqui Martin Jaime Psicoldgicas:

1 |Sof. 1ro. DESN. (STRIO.) “Acciobn  psicolégica y andlisis
sistemético de datos sobre publicos
tentativos para concientizar a la
poblacién del oriente boliviano,

. . : referente a la no contaminacién de

2 |Sof. 1ro.|DESN. |Gutiérrez Yujra Edwin (J.G.) los tios: Mamoré, Grande, Madre de
Dios, Beni, y afluentes.

- Rel. Internacionales de América
del Sur:
“Origenes de las Relaciones
Internacionales”.

3 |Sof. 1ro.|DESN. [Lujan Guzméan Santos Antonio - Organizacion ~ Convenios 'y
Tratados Internacionales:

“Firma de Tratados de limites
realizado por el Estado Boliviano con
otros paises”
La Paz, agosto 21 de 2025
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