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ESCUELA DE SOBOFICIALES Y SARGENTOS “LITORAL” 
CURSO BÁSICO A DISTANCIA 

BOLIVIA 

 
CURSO BÁSICO A DISTANCIA 

 

GUÍA DINÁMICA Nº 03/25 
 

CURSO : Curso Básico a Distancia – 1ra. Fase para Suboficiales. 

ASIGNATURA : Historia Militar Universal, Técnicas de Investigación y 

Aplicabilidad de la Logística. 

ACTIVIDAD : Investigación, Elaboración y Defensa del Trabajo Final.                                

REFERENCIAS      :  Plan de Estudios Quinquenal 2022 - 2026 y Plan Académico  

del Curso Básico a Distancia de la Gestión 2025. 

LUGAR Y FECHA : La Paz, agosto 21 de 2025. 

 

I. OBJETO. 

Impartir instrucciones a los Suboficiales Cursantes del Curso Básico a Distancia, 

para la elaboración, análisis y presentación del Trabajo Final, correspondiente a las 

materias: Historia Militar Universal, Técnicas de Investigación y Aplicabilidad 

de la Logística. 

II. FINALIDAD. 

A. Promover el desarrollo investigativo y analítico de los Suboficiales Cursantes. 

B. Establecer normas a los Suboficiales Cursantes del Curso Básico a Distancia, 

para la Elaboración, Presentación y Defensa del Trabajo Final, de la materia: 

Historia Militar Universal, Técnicas de Investigación y Aplicabilidad de la 

Logística; a fin de dar cumplimiento al Plan Académico del Curso Básico a 

Distancia de la Gestión 2025. 

III. ALCANCE. 

La presente Guía Dinámica, tiene alcance para su cumplimiento a todos los (as) 

Señores (as) Suboficiales Cursantes de la 1ra. Fase para Suboficiales del Curso 

Básico a Distancia, de la presente gestión. 

IV. INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACIÓN DE TRABAJOS. 

A. Los trabajos de deben ser elaborado en forma grupal conforme a la 

Organización establecida en el Anexo “ALFA”, de acuerdo a normas 

tipográficas del Curso Básico a Distancia. 

B. El Trabajo Final del C.B.D. para fines de calificación debe ser presentado en 

formato PDF., por el Jefe de Grupo, a esta Jefatura de Estudios hasta FH: 

102359-SEP-25, al número de Celular de whatsapp (71521116, Jefe de 



 2 - 4 

Estudios), con el respectivo nombre, ejemplo: GRUPO NRO. 02-CBD-1RA-

FASE SOF  

C. El trabajo debe contener el máximo aporte crítico y constructivo de los 

Suboficiales Cursantes, motivo por el cual podrán consultar sin limitaciones la 

recolección bibliografía y documentos relacionados de acuerdo a su tema 

asignado, el cual debe ser concordante y coherente.  

D. El cuerpo del trabajo debe contener la cantidad como mínimo 20 páginas y 

máximo 40, solo considerando el desarrollo del cuerpo del trabajo. 

E. La presentación del Trabajo Final, debe ser realizado conforme a Normas 

Tipográficas establecidas por la Jefatura de Estudios del Curso Básico a 

Distancia. 

F. La elaboración del Trabajo Final del C.B.D., debe estar conforme a las 

siguientes partes compaginadas: 

1. Preliminares: 

- Caratula. 

- Titulo. 

- Índice. 

- Introducción. 

2. Cuerpo del trabajo: (Requerimiento por temas de cada materia) 

- Desarrollo del Tema. (Conforme a instrucciones del Tutor) 

- Conclusiones. (una por materia) 

- Lecciones Aprendidas. (una por materia) 

3. Material de referencia. 

- Anexo (opcional – si considera adjuntar algún anexo) 

- Glosario de términos. 

- Abreviaturas. 

- Bibliografía. 

G. El análisis del Trabajo Final debe elaborado de acuerdo a su tema asignado 

ya sean aplicando con estudios: descriptivo, prescriptivo, diagnostico, 

comparativo y FODA. (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas). 

H. Se recomienda el correcto empleo de las citas bibliográficas para la 

elaboración de los trabajos, ya que se considera y es “PLAGIO 

ACADÉMICO”, el “copiar un texto de más de (03) tres líneas de trabajos 

con autoría y sin cita o referencia bibliográfica”; asimismo, “la 

transcripción inextensa de (03) tres o más líneas de un documento con 

autoría, texto, libro o página de Internet; sin la referencia o cita 

bibliográfica respectiva”.  
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I. Asimismo, cada grupo debe prever sus diapositivas de presentación en 

Power Point o Prezzi, para su defensa de su tema del Trabajo Final de 

acuerdo al Calendario Académico del Curso Básico a Distancia. 

V. PARÁMETROS A SER AVALUADOS. 

A. Desempeño individual. 

1. Conocimiento de la materia y de su tema. 

2. Coherencia y razonamiento. 

3. Amplitud de criterio. 

4. Uso adecuado de técnicas de plataforma. 

B. Actitud en grupo. 

1. Capacidad de dirigir y/o influir. 

2. Capacidad de organizar, coordinar y colaborar. 

3. Participación en el grupo. 

4. Produce impacto. 

C. Habilidad para expresarse verbalmente. 

1. Expone sus ideas en forma clara. 

2. Dicción y tono de voz. 

3. Capacidad de síntesis. 

4. Uso correcto de terminología. 

D. Habilidad de expresión escrita. 

1. Claridad y precisión en la redacción. 

2. Ortografía. 

3. Aporte de información. 

4. Uso correcto de normas tipográficas. 

E. Habilidad para resolver problemas de su nivel. 

1. Capacidad de análisis. 

2. Acierto en comprensión y solución. 

3. Propone soluciones adecuadas para su nivel. 

4. Iniciativa, imaginación y creatividad. 

VI. INSTRUCCIONES PARA LA EXPOSICIÓN Y DEFENSA. 

1. Fecha y Hora de la Defensa   : 151900 al 192100-SEP-25 

2. Modalidad     : Virtual (Plataforma Microsof  

                                                                            TEAMS) cámara encendida. 

3. Método o modalidad de exposición  : El Tribunal Evaluador seleccionará  

  a los Cursantes que expondrán  

  cada materia. 

4. Tiempo de exposición    : 45 minutos máximo. 
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5. Preguntas por parte de los evaluadores : 10 minutos. 

6. Calificación     : 05 minutos. 

7. Moderador     : Personal de Planta. 

8. Uniforme      : Diario de cada Unidad (pulcro). 

VII. INSTRUCCIONES DE COORDINACIÓN. 

A. La evaluación del Trabajo Final del C.B.D., será realizada por un Tribunal 

Evaluador designado por la Jefatura de Estudios del Curso Básico a Distancia, 

cuyos resultados serán asentados en las Planillas de Evaluación. 

B. Cualquier alteración a la presente Guía Dinámica, se hará conocer 

oportunamente. 

C. El orden de defensa será de acuerdo con el Anexo “ALFA”. 

D. El Jefe de Grupo, comunicará oportunamente a la Jefatura de Estudios sobre 

el personal que no participa en la elaboración del Trabajo final. 

E. El Jefe de Grupo, conforme a la Organización establecida en el Anexo 

“ALFA”, es el directo responsable de entregar a la Jefatura de Estudios 

del CBD. (De cuerdo a fecha y hora establecida). 

La Paz, agosto 21 de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

Cap. Corb. DEMN. Marcelo Nemesio Casas Riveros 
JEFE DE ESTUDIOS DEL CURSO BÁSICO A DISTANCIA  

 
dfh.- 
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ESCUELA DE SOBOFICIALES Y SARGENTOS “LITORAL” 
CURSO BÁSICO A DISTANCIA 

BOLIVIA 

ANEXO “ALFA” 

ORGANIZACIÓN DE GRUPOS PARA EL TRABAJO FINAL DEL CURSO 
BÁSICO A DISTANCIA – 1RA. FASE PARA SUBOFICIALES 

GRUPO Nº 1 (FH. 151900-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES  TEMAS 

1 Sgto. 1ro. CGONMQ. Aguilar Castillo Abel (STRIO.) - Historia Militar Universal: 
“Análisis de la revolución 
francesa”  

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la 
Logística: 
“Guerra del Chaco (Bolivia)” 

2 Sgto. 1ro. CGONMC. Ajacopa  Jesus Angel (J.G.) 

3 Sgto. 1ro. CGONMS. Bautista Mamani Henry 

4 Sgto. 1ro. CGONMQ. Callisaya Quilla David Samuel 

5 Sgto. 1ro. CGONMQ. Camargo Espinoza Elvis 

6 Sgto. 1ro. CGONMQ. Canaza Mejia Victor Hugo 

7 
Sgto. 1ro. CGONCO. Choque Condori Yhomar Gonzalo 

8 Sgto. 1ro. CGONMC. Choque Yapuchura Alex 

9 Sof. Incl. CGONEL. Apaza Morales Erlan (J.G.) 

GRUPO Nº 2 (FH. 152000-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES TEMAS 

1 
Sgto. 1ro. CGONMS. 

Choquecallata Mamani Elio 
(STRIO.) 

- Historia Militar Universal: 
“Análisis de la primera guerra 
mundial”. 

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la Logística: 
“Guerra del Chaco (Paraguay)” 

2 
Sgto. 1ro. CGONMQ. 

Coarite Huañapaco Maria Eugenia 
(J.G.) 

3 Sgto. 1ro. CGONMQ. Condori Aro Javier Clemente 

4 Sgto. 1ro. CGONMQ. Condori Cruz Marcos Sergio 

5 Sgto. 1ro. CGONMS. Condori Villca Freddy 

6 Sgto. 1ro. CGONCO. Cortez Huayta Laura Karen 

7 Sgto. 1ro. CGONMS. Flores Coaquira Ronald 

8 Sgto. 1ro. CGONMQ. García Argote Aurelio 

9 Sgto.1ro. CGONMC. Quispe Blanco Denis Miguel 

GRUPO Nº 3 (FH. 161900-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES TEMAS 

1 Sgto. 1ro. CGONMS. Gutierrez Coarite Vladimir  - Historia Militar Universal: 
“Análisis del periodo entre 
guerra”. 

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la Logística: 

2 
Sgto. 1ro. CGONCO. 

Hilari Humerez Jesus Reynaldo 
(J.G.) 

3 
Sgto. 1ro. CGONMC. 

Huanca Yujra Ruth Veronica 
(STRIO.) 

4 Sgto. 1ro. CGONMQ. Limachi Soto Daniela 
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5 Sgto. 1ro. CGONCO. Lopez Limachi Ebert Diego “Guerra del Acre (Bolivia)” 

6 Sgto. 1ro. CGONMC. Lopez Nina Maria Elena 

7 Sgto. 1ro. CGONMS. Mamani Aruquipa Rodrigo 

8 Sgto. 1ro. CGONCO. Mamani Leigue Henry Douglas 

9 Sof. Incl. CGONAD. Coarite Yujra Jorge 

GRUPO Nº 4 (FH. 162000-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES TEMAS 

1 
Sgto. 1ro. CGONCO. 

Mamani Paucara Marco Antonio 
(STRIO.) 

- Historia Militar Universal: 
“Análisis de la segunda guerra 
mundial”. 

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la Logística: 
“Guerra del Acre (Brasil)” 

2 Sgto. 1ro. CGONMQ. Mamani Ramos Roberto (J.G.) 

3 Sgto. 1ro. CGONMS. Mayta Poma Enrrique 

4 Sgto. 1ro. CGONMQ. Ochoa Ramos Boris Mario 

5 Sgto. 1ro. CGONMQ. Pachajaya Limachi Edwin 

6 Sgto. 1ro. CGONMS. Poma Quispe Laura 

7 Sgto. 1ro. CGONCO. Quenta Mamani Wilmer 

8 Sgto. 1ro. CGONMQ. Quispe Choque Juan Leon 

GRUPO Nº 5 (FH. 171900-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES TEMAS 

1 Sgto. 1ro. CGONMQ. Quispe Tarqui Wilmer Ruben - Historia Militar Universal: 
“Análisis de la guerra fría”. 

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la Logística: 
“Segunda Guerra Mundial 
(Potencias del Eje)” 

2 Sgto. 1ro. CGONMC. Quispe Yapu Jimena  

3 
Sgto. 1ro. CGONCO. 

Taquicha Limachi Julio Cesar 
(STRIO.) 

4 Sgto. 1ro. CGONMC. Vasquez Villavicencio Luis Cesar 

5 Sgto. 1ro. CGONMQ. Villca Lecoña Ramiro Arturo 

6 Sgto. 1ro. CGONMQ. Villca Zurita Miller 

7 Sgto. 1ro. CGONMC. Yanahuaya Huasco Juan Carlos 

8 Sgto. 1ro. CGONMQ. Yujra Condori Hector Fidel 

9 
Sof. Incl. CGONMQ. 

Condori Mamani Erik Roberth 
(J.G.) 

GRUPO Nº 6 (FH. 172000-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES TEMAS 

1 Sof. Incl. CGONCO. Choque Flores Teodoro (J.G.) - Historia Militar Universal: 
“Análisis del nuevo mundo”. 

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la Logística: 
“Segunda Guerra Mundial 
(Aliados)” 

2 Sgto. 1ro. CGONMC. Bautista Tola Rene  

3 Sgto. 1ro. CGONMQ. 
Chavez Paredes Claudia 
(STRIO.) 

4 Sgto. 1ro. CGONMC. Choque Canaviri Omalin Hernan  

5 Sgto. 1ro. CGONMC. Cusi Choque Fidel 

6 Sgto. 1ro. CGONMQ. Huanca Espejo Boris 

7 Sgto. 1ro. CGONMQ. Laura Mamani Ivan 

8 Sgto.1ro. CGONAD. Mamani Tintaya Milton Javier 
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GRUPO Nº 7 (FH. 181900-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES TEMAS 

1 Sgto. 1ro. CGONMQ. Nogales Tereba David - Historia Militar Universal: 
“Análisis del liberalismo”. 

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la Logística: 
“Guerra del Pacifico (Peru- 
Bolivia)” 

2 Sgto. 1ro. CGONMQ. Pinto Morales Eddy 

3 Sgto. 1ro. CGONMQ. Tangara Yujra Israel Isaias 

4 Sgto. 1ro. CGONMQ. Ulo Aruquipa Diego 

5 Sof. Incl. CGONTP. Alaro Mamani Richard Eber (J.G.) 

6 Sof. Incl. CGONMS. Calle Sullca Angela Iris (STRIO.) 

7 Sof. Incl. CGONMC. Condorena Yamamoto Jhilmar 

8 Sof. Incl. CGONMQ. Condori Aro David Luis 

GRUPO Nº 8 (FH. 182000-SEP-25) 

Nº GRADO APELLIDOS Y NOMBRES HIST. MIL. 
UNI. 

TEC. INV. APLI. 
LOG. 

1.  Sgto. 1ro. CGONMC. Condori Yujra Vladimir Jaime SI   

2.  Sgto. 1ro. CGONMQ. Mamani Muiba Osvaldo Kevin SI  SI 

3.  Sof. Inc. CGONMQ. Haybar Cabrera Rodrigo (J.G.) SI SI  

4.  Sof. Inc CGONMC. Jimenez Berdecio Yhonny SI SI  

5.  Sgto. 1ro. CGONMQ. Ramos Nistaza Roger SI   

6.  Sgto. 1ro. CGONAD. Apaza Alarcon Rigoberto (STRIO.)  SI  

TEMAS TRABAJO FINAL 

- Historia Militar Universal: 
“Análisis de las guerras napoleónicas”. 

- Técnicas de investigación: 
Ver Anexo “BRAVO”. 

- Aplicabilidad de la Logística: 

“Guerra del Pacifico (Chile)” 

La Paz, agosto 21 de 2025 

 
 
 
 
 
 
 

Cap. Corb. DEMN. Marcelo Nemesio Casas Riveros 
JEFE DE ESTUDIOS DEL CURSO BÁSICO A DISTANCIA  

dfh.-
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ESCUELA DE SOBOFICIALES Y SARGENTOS “LITORAL” 
CURSO BÁSICO A DISTANCIA 

BOLIVIA 

ANEXO “BRAVO” 

REQUERIMIENTO PARA LA ELABORACIÓN DEL TRABAJO FINAL DE 
LA MATERIA TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN 

 
A. Elaboración de un Proyecto de Investigación Descriptiva o Documental sobre 

un Fenómeno de Interés Profesional. 

Este trabajo tiene como objetivo que el estudiante aplique los conceptos básicos de 

la metodología de la investigación para estructurar un proyecto coherente y bien 

fundamentado, sin la exigencia de una tesis de posgrado. 

Fases del Trabajo: 

1. Formulación de la Idea de Investigación: 

 Identificación del Tema: El grupo debe elegir un tema de su interés relacionado 

con la carrera. 

 Planteamiento del Problema: Formular una pregunta de investigación clara y 

concisa que se pueda abordar con una metodología descriptiva o documental (por 

ejemplo: "¿Cuáles son las principales tendencias de marketing digital en las 

PYMES de la región X?" o "¿Qué impacto ha tenido la pandemia en la educación 

virtual en el nivel secundario?"). 

 Justificación: Argumentar la relevancia del tema, explicando por qué es 

importante investigar esa problemática en particular. 

2. Construcción del Marco Teórico y Conceptual: 

 Revisión Bibliográfica: El grupo debe realizar una búsqueda de información en 

fuentes confiables para recopilar datos, teorías y antecedentes sobre su tema. 

 Elaboración del Marco: Organizar la información encontrada para construir un 

marco teórico que sustente su investigación, definiendo conceptos clave y 

presentando las ideas de otros autores. 
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3. Diseño de la Metodología: 

 Tipo de Investigación: Justificar la elección de un enfoque descriptivo (si 

recolectará datos de campo) o documental (si solo usará fuentes existentes). 

 Técnicas de Recolección de Datos: Proponer la técnica que usaría para 

recolectar información (por ejemplo, una encuesta para un estudio descriptivo, o 

una revisión de documentos para un estudio documental). 

 Análisis de Datos: Describir de manera general cómo analizaría los datos 

recolectados (por ejemplo, a través de gráficos y tablas o mediante la síntesis de 

la información). 

4. Entrega Final: 

 Documento de Propuesta: El grupo entregará un informe escrito con la siguiente 

estructura: 

- Título 

- Introducción (problema, objetivos, justificación) 

- Marco Teórico 

- Marco Metodológico (tipo de investigación, técnicas) 

- Cronograma tentativo 

- Bibliografía 

Este documento no requiere la ejecución completa de la investigación, sino la 

demostración de la capacidad para planificarla y estructurarla correctamente. 
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ESCUELA DE SOBOFICIALES Y SARGENTOS “LITORAL” 
CURSO BÁSICO A DISTANCIA 

BOLIVIA 

ANEXO “CHARLIE” 

REQUERIMIENTO PARA LA ELABORACIÓN DEL TRABAJO FINAL DE 
LA MATERIA APLICABILIDAD DE LA LOGÍSTICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


